
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUÁ

PROJETO DE LEI Nº: RÔ /93. de2B de março de 1.993.

Dispõoes sobre a Nova Estrutura Basica do Poder
Executivo do Municipio de Afua, e da outras Pro
vidências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFUÁ,

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNTOIPAL DE AFUÁ, DECRETA E EU SANCIONO A SE

GUINTE LEI:

Art. 1º: - A Estrutura Organizacional Básica do Poder Executivo, é a se
guinte:

I - ÓRGÃO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA:

a) ORGÃO AUXILIARES E DE ASSESSORAMENTO DO PREFEITO

« CASA CIVIL

.« SECRETÁRIO PARTICULAR

« GABINETE DO VICE-PREFEITO

.« PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

« REPRESENTAÇÕES

b) SECRETARIA MUNICIPAL

1. ÓRGÃO DE NATUREZA INSTRUMENTAL

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

z . SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL

2. ÓRGÃO DE NATUREZA EXECUTIVA

. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

/ . SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

. SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL, COMUNITÁRIA E CIDADANIA

.« SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO

c) COORDENADORIA MUNICIPAL

. COORDENADORIA MUNICIPAL DE DESPORTOS E CULTURA

II - ENTIDADE DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA INDIRETA

a) AUTARQUIA MUNICIPAL

. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE AFUÁ

III - AUTARQUIA SOB REGIME DIFERENCIADO

. FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE bra
Art. 2º: AEstrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de
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I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO VINCULADA

2. Fundação da Criança e do Adolescente

III - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

3. COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

IV - NIVEL DE EXECUÇÃO RROGRAMÁTICA

4. DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL, COMUNITÁRIA E CIDADÂNIA

Art.3º: Os cargos de Direção e Assessoramento Superior, integrantes da

Estrutura dá Secretaria Municipal de Ação Social, COMUNITÁRIA E Cidadônia, são

os Constantes do Anexo 1, desta Lei, com denominação e quantificação ali previs
tos.

Art. 4º: A Estrutura Basica Organizacional da Secretaria Municipal de !

Infra-Estrutura e Urbanismo é a seguinte:
I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

2. COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

III - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

3. DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO

Art. 5º: Os Cargos de Direção e Assessoramento Superior, integrantes da

Estrutura da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Urbanismo, são os constan
tes do Anexo II, desta Lei, com denominação e quantitativos ali previstos.

Art. 6º: - A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de

Administração é a seguinte:
I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO VINCULADA

2. COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

III - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

3. COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

IV - NÍVEL DE ATUAÇÃO PROGRAMÁTICA

4. DEPARTAMENTO DE PESSOAL, RECURSOS HUMANOS, MATERIAL, PATRI
MÔNIO E SERVIÇOS GERAIS

y
Art. 7º: Os Cargos de Direção e Assessoramento Superior da Estrutura Or

ganizacional da Secretaria Municipal de Administração, são os constantes do Anexo

III desta Lei, com denominação e quantitativos aLi previstos.
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Projeto de Lei nº: ES 193 -PMA Fls.03

Art. 8º: - A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria lâmicipal de
Saúde é a seguinte:

I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR
DE DELIBERAÇÃO SINGULAR

1. SECRETARIO MUNICIPAL
DE, DELIBERAÇÃO COLETIVA .
€, CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

3. 3. COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

III - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

4. DEPARTAMENTO GERAL DE SAÚDE

Art. 9º: - Os Cargos de Direção e Assessoramento Superior,são os constan
tes do Anexo IV desta Lei, como denominação e quantitativos ali previstos.

Art.10º: - A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria "unicival de

Desenvolvimento Regional e a seguinte:
1 - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

DE DELIBERAÇÃO SINGULAR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

DE DELIBERAÇÃO COLETIVA

2. CONSZLHO MUNICIPAL DE POLÍTICA ECONÔMICA, SOCIAL E AGRÍCOLA,

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

3.COORDENADORIA DE APOIO AD: [INISTRATIVO

III - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

4. DEPARTAMENTO ECONÓMICO, AGRÍCOLA $E MEIO AMBIENTE

Art.11º: -DA Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de

- Desenvolvimento Regional , fazem partes os Cargos de Direção e Assessoramento supe

rior, os constantes doAnexo V desta Lei, com denominação e quantitativos ali pre-!
vistos.

Art.12º: - A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de

Educação é a seguinte:
I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

DE DELIBERAÇÃO SINGULAR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

DE DELIBERAÇÃO COLETIVA E NORMATIZAÇÃO

2. CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICA EDUCACIONAL

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA Areia
3. COORDENADORIA DE APOIO AD.TINISTRATIVO

III - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRANÁTICA



PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUÁ

Projeto de Lei nº: 05) (93-PrA Fls. 4:
Art. 13º: - A Estrutura Organizacional Basica Ja Secretaria Municipal de

Finanças é a seguinte:
I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

DE DELIBERAÇÃO SINGULAR

1. SECRETARIO MUNICIPAL

DE NORMATIZAÇÃO E DELIBERAÇÃO COLETIVA

2. CONSELHO DE RECURSOS E JULGAMENTOS FISCAIS.

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

3. COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

III - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAHÁTICA

4. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA

5. DIVISÃO DE CONSABILIDADE

6. DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

Art. 14º: Os Cargos de Direção e Assessoramento Superior da estrutura da

Secretaria Municipal de Finanças, são os constantes do Anexo VI desta Lei, com de

nominaçao e quantitativos ali previstos.
Art. 15: - A Estrutura Organizacional Bascia da Casa Cívil e a seguinte:

I - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

1. CHEFE DA CASA CIVIL

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

2.COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

III - NÍVEL DE ASSESSORAMENTO

3. SECRETÁRIO PARTICULAR

IV - NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA

4. REPRESENTAÇÕES

5. AGENCIAS DISTRITAIS

Art. 18º: - Os Cargos de Direção e Assessoramento Superior da Estrutura da

Casa Cívil,são os constantes do Anexo VII desta Lei, com denominação e quantitativos
ali previstos.

Art.17 - A Estrutura Organizacional Basica do Gabinete do Vice-Prefeito e

a seguinte:
1 - NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR

1. CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

II - NÍVEL DE ATUAÇÃO SISTÊMICA

COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO



PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUÁ
Projeto de Lei nº: 005 /93-PuA fIs.05 .:

Art.18º: - Os Cargos de DIREÇÃO E Assessoramento Superior da Estrutura
do Gabinete do Vice-Prefeito, sao os constantes do Anexo VIII desta Lei, com de

nosinação e quantitativos ali previstos.
Artl9º: - OS Cargos de Direção e Assessoramento Superior serao desig-

nados por ato do Prefeito Municipal, mediante indicação do Chefe Imediato, ob-!

servado as normas pertinentes.
Art. 20º: - A Unidades Organizacionais constantes na presente Estrutu

ra Organizacional da Prefeitura Municipal de Afua, serão implantadas sistematica
mente, devendo os serviços funcionar sem sofrer solução de continuidade, mantidas,

se necessario, a organização anterior ate a efetiva reestruturação.
Art.21º: - Resguardados os direios adquiridos, o Prefeito promovera, por

ato específico, o remanejamento de pessoal e a relotação de cargos, objetivando o

atendimntos das necessidades administrativas da Unidades criadas por esta Lei,
adequando-se igualmente a denominação dos cargos.

Art.22º: - Os REGULA-KNTOS DAS Unidades Administrativas criadas, !

deverão serem aditados pelo Prefeito Municipal no prazo maximo de 60 (sessenta)!

dias, contados da publicação desta Lei.
Art. 23º; A Estrutura Organizacional da Procuradoria Geral do Município,

sera implantada de acordo com a sua real necessidade, atraves de ato do Poder Exe
cutivo. .

Art.24º: - Esta [ei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-
da as disposições em contraria.

2elacete "FRANCISCO DE ASSIS CHAGAS", Em AFUÁ-PA, de março de

1.993

sda berros
OSVALDO DA SILVA BARBOSA

- Vice - Preféito -



ANEXO -Í
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL, COMUNITÁRIA E CIDADÂNIA

CARGO CÓDIGO
|

QUANTIDADE

SECRETÁRIO MUNICIPAL 080.3 - DAS ol

DIRETOR DE BEPARTAMENTO 080.2 - DAS ol

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 080.1 - DAS ol



SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO ANEXOJf
CARGO CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETÁRIO MUNICIPAL 080.3 - DAS ol
DIRETOR DE BEPARTAMENTO 080.2 - DAS ol
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 080.1 - DAS o



SECRETARIA MUNICIPAL DE AIMINISTRAÇÃO ANSKO ZII

CARGO
|

CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETARIO MUNICIPAL DAS, 980.3 01

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DAS .080,2 01

01COORDENADOR ADMINISTRATIVO DAS,080,1



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ANEXO |V

CARGO CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETÁRIO MUNICIPAL 080.3 - DAS ol
DIRETOR DE PEPARTAMENTO 080.2 - DAS ol
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 080.1 - DAS oL



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RIGICNAL - ANZXON

CARGO CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETÁRIO MUNICIPAL 080.3 - DAS ol

DIRETOR DE BEPARTAMENTO 080.2 - DAS ol

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 080.1 - DAS ol



SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS - ANEXO-M

CARGO CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETARIO MUNICIPAL 080.3 ol

DIVISÃO 080.1 03

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 080.1 01



CASA CIVIL ANEXO- VII
CARGO

|

CÓDIGO QUANTIDADE

CHEFE DA CASA CIVIL 080.3 ol
COORDENADORIA DE APIO ADMINIS

TRATIVO 080.1 ol
SECRETARIO PARTICULAR 080.2 ol

REPRESENTAÇÕES 080.2 02

AGENTES DISTRITAL 080.2 06



GABINETE DO VICE- PREFEITO ANEXO - VIII

CARGO
|

CÓDIGO QUANTIDADE

CHEFE DO GABINETE 080.3 ol
COORDENDOR AILMINISTRATIVO 080.1 ol



� SECRETARIA MUNICIPAL DZ EDUCAÇÃO ANEXO- IX
CARGO CÓDIGO QUANTIDADE

SECRETARIO MUNICIPAL DAS .080,3 01

DIR:TOR DE DEPARTAMENTO DAS .080,2 ol
COORDENADOR ADXINISTRATIVO DAS,080,1 ol
COORDENADOR ESCOLAR DAS ,080,1 05



COORDENADORIA DE DESPORTO E CULTURA - ANEXO - X
QUANTIDADECARGO

|

CÓDIGO

COORDENADOR MUNICIPAL DAS 080,2 01

CoorDENADOR ALMINISTRATIVO DAS,080,1 01


